
un líder administrativo capaz, eficiente y caballero 
a carta cabal, alumno aventajado, cumplidor de 
políticas administrativas y aportador de sus propias 
ideas y es a quien debemos el tránsito a puerto 
seguro hasta la fecha, en un proceso que no ha 
sido fácil, el ingeniero Víctor Julio González 
Riascos. Es él quien sigue siendo una carta de 
garantía para el cumplimiento de las orientaciones 
administrativas que traza la Junta, la labor de 
trabajo en equipo, el compromiso con la justicia 
social y la educación del capital humano de la 
Empresa y quien merece el apoyo permanente de 
nosotros en la búsqueda de resultados eficaces, 
eficientes y productivos para la Sociedad y nuestra 
ciudad puerto. No en vano ha liderado procesos 
trascendentales para el éxito administrativo de la 
Empresa, tales como el Plan Estratégico, la 
implementación del Sistema Informático COSMOS 
y el Sistema Integrado de Seguridad Electrónica.
Aprovecho esta oportunidad también, para 

expresar a nuestra Junta Directiva, al Gerente 
General y  a todo el equipo de trabajo de la 
Sociedad Portuaria Regional de Buenaventura 
S.A., mi beneplácito y alegría por el trabajo 
realizado para llegar juntos a estos 10 años. Así 
mismo, los invito a continuar trabajando 
mancomunadamente, con entusiasmo por el futuro 
de nuestra Organización que es el de nuestras 
familias, Buenaventura y Colombia.

Con mucho orgullo, soy miembro de la Junta 
Directiva de la Sociedad Portuaria Regional de 
Buenaventura S.A.

de Aduanas de los Estados Unidos para evitar la 
contaminación de la carga que moviliza nuestro 
Terminal y el C-TPAT  (Programa de la Aduana de 
los Estados Unidos contra el Terrorismo).  Así 
mismo, cumplimos la reglamentación internacional 
para proteger el medio ambiente de la 
contaminación con hidrocarburos, de la 
segregación y control de mercancías peligrosas, 
y de los desechos sólidos. También la SPRBUN 
protege el medio ambiente conforme a las normas 
del Ministerio del Medio Ambiente de Colombia, 
poniendo a disposición  en el Terminal Marítimo 
la planta de tratamiento de sentinas y el horno 
incinerador.

Respecto a los resultados del aumento en la 
eficiencia de la Sociedad Portuaria, están 
fundamentados en el manejo óptimo del movimiento 
portuario desde los puestos de atraque hasta el 
almacenaje y de aquí hasta el buen uso de las 
grúas con tecnología de punta hasta la facilitación 
del flujo del transporte. Esto sin dejar de lado la 
disposición y capacitación del capital humano de 
la Sociedad para atender al cliente, unido a una 
labor coherente y mancomunada con los 
operadores portuarios, las SIAS y con la comunidad 
portuaria en general.

El tema de responsabilidad social de la Sociedad 
Portuaria Regional de Buenaventura S.A. con 
Buenaventura y su gente, se constituye en una 
prioridad para contribuir al desarrollo de la región 
y con ese propósito desde sus inicios fue creada 
la Fundación Sociedad Portuaria Regional de 
Buenaventura Fabio Grisales Bejarano,  a través 
de la cual se ha beneficiado a la población, 
especialmente, en programas de salud, educación 
y proyectos productivos con una inversión supe-
rior a los veintiséis mil millones de pesos  
($26.000’000.000).

De otro lado, hemos hablado de la Sociedad 
Portuaria como un ente administrativo colectivo, 
pero es que la apología que hacemos de la mejora 
permanente de la administración del Terminal con 
el concurso de trabajadores, operadores y algunas 
personas que colaboraron a todos los niveles y 
que ya no están y que nos permite sentirnos 
orgullosos de nuestra competitividad, ha tenido
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